
労働者派遣法に基づく情報公開 

（期間：令和 6 年 9 月 1 日～令和 7 年 8 月 31 日） 

株式会社飯能清掃センター（派 11-301595） 

労働者派遣法第 23 条第 5 項の定めに従い、当事業所における労働者派遣事業に係る情報を下

記のとおりお知らせいたします。 

 

派遣労働者数（令和 7 年 9 月 1 日付け） 12 名 

派遣先事業所数 3 事業所（2 社） 

マージン率 35.06％ 

派遣料金平均金額 409,120 円 

派遣労働者賃金平均額 265,684 円 

 

派遣料金の平均額－派遣労働者の賃金の平均額 

マージン率＝  

派遣料金の平均額 

◎マージン率に含まれるもの 

・社会保険料  ：雇用主として負担する労働保険・雇用保険・厚生年金保険・健康保険 

・福利厚生費  ：労働者が取得する有給休暇・健康診断・ストレスチェック等 

・教育研修費  ：資格取得・技能講習・適性診断・初任診断等の受講費 

・事故賠償費  ：派遣労働者による事故賠償費の会社負担費 

・会社経費   ：営業担当者の人件費、募集広告費、通信費等、寮賃貸料 

・営業利益 

 
◎キャリア形成支援制度について 

キャリアコンサルティング相談窓口  連絡先：042-973-3738  担当者 佐島 祥樹 

教育訓練に関する事項 

教育訓練の種類 対象者 方法 賃金支給 労働派遣者の費用負担 

新規採用研修 新規入職時 OFF-JT 有 無 

技能研修 派遣労働者 OFF-JT 有 無 

派遣先の業務訓練 派遣労働者 OFF-JT 有 無 

OA 機器操作訓練 派遣労働者 OFF-JT 有 無 

リーダー研修 派遣労働者 OFF-JT 有 無 

 
◎労働者派遣法第 30 条の 4 第項の労使協定を締結の有無 

 無 


